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УКРАЇНА

КРАСИЛІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
31000, м.Красилів, площа Незалежності, 2 тел.4-32-68, e-mail : zagvidkr@ukrpost.ua
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РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 31 грудня 2010  року                                                  №  664/2010-р

м. Красилів
Про участь у проектах з розвитку 

персоналу Головного управління 

державної служби України
        На підставі  статей 6, 13 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, постанов Кабінету Міністрів України від 18.07.2009 № 933 „Про проведення Всеукраїнського конкурсу „Приязна адміністрація”, від 19.09.2007 № 1152 „Про проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець”






































































































, спільного наказу Головного управління державної служби України та Міністерства у справах сім’ї, молоді та спорту України від 28.09.2007               № 258/3470 „Про затвердження Положення щодо проведення Всеукраїнської спартакіади серед збірних команд державних службовців Автономної Республіки Крим, областей, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій”, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 01.12.2010 № 597/2010-р „Про участь місцевих державних адміністрацій у проектах з розвитку персоналу Головного управління державної служби України”:
1. Визнати роботу районної державної адміністрації щодо участі у проектах з розвитку персоналу Головного управління державної служби України такою, що здійснюється на належному рівні.

2. Заступникам голови, керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, рекомендувати керівникам територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади в районі забезпечити:

2.1. Щорічну участь у конкурсі „Приязна адміністрація” районної державної адміністрації, структурних підрозділів райдержадміністрації, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади.
2.2. Надання усіх адміністративних послуг, передбачених умовами проведення конкурсу «Приязна адміністрація», постійно підвищуючи якість їх надання.

2.3. Участь представників апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади в районі у щорічному Всеукраїнському конкурсі „Кращий державний службовець”.

2.4. Всебічне сприяння просуванню по службі переможцям І туру Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець”.

2.5. Організацію та проведення інформаційних кампаній у місцевих засобах масової інформації, на офіційних веб-сайтах державних органів щодо висвітлення роботи з підвищення кваліфікації державних службовців у рамках Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець”, участі у Всеукраїнському конкурсі „Приязна адміністрація” та Всеукраїнській спартакіаді державних службовців.
2.6. Розгляд щодо можливості забезпечення фінансування з місцевого бюджету заходів, передбачених проектами з розвитку персоналу Головного управління державної служби України.

3. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника голови адміністрації Кравчук Н.Г. інформації, на офісійних країнському конкурсі "















Заступник голови

адміністрації                                                                       Н. Ковальчук
